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Appel à Projets 2027-2028
Intermédiation locative départementale 

Octobre 2026

Dossier de candidature type


















	[bookmark: _Toc519700293]
Le présent document a pour objectif de permettre aux porteurs de projet de décrire les différents éléments essentiels à sa compréhension et à son analyse.


	Porteur du projet

	Nom :
Adresse :
CP et ville :
SIRET :
Type de structure 

Statut de la structure :
· Public
· Privé à but non lucratif

Prénom, nom et coordonnées de la personne à contacter dans le cadre de l’AAP





	Résumé et description synthétique des objectifs du projet

	Décrire l’enjeu et les objectifs du projet 









	Contenu du projet 

	Détailler :
- la gestion locative adaptée : nombre de logements, typologie des logements (parc public/ parc privé) ; sous-location/ sous-location-bail glissant
- l’accompagnement prévu
- la méthode pour travailler sur les impayés de loyers
- la captation des logements auprès des bailleurs
- la mobilisation des bailleurs sociaux sur l’année













	Public bénéficiaire

	Quels sont les publics ciblés par ce projet ? 
Précisez le nombre de personnes concernées, 
Organisation prévue pour mobiliser les bénéficiaires et coopération envisagée avec les directions territoriales d’action sociale, la Direction Enfance Famille et les bailleurs sociaux 















	Zone géographique ou territoire de réalisation de l’action (commune, EPCI, etc)

	Préciser le champ d’intervention.
Quels sont les atouts et les spécificités du territoire sur lequel sera mise en œuvre le projet ?








	Ancrage territorial

	Participez-vous à une dynamique partenariale sur le territoire sur lequel vous souhaitez intervenir ? si oui, précisez sa forme. Quelle méthodologie allez-vous adopter pour renforcer cet ancrage avec les acteurs sociaux, médico-sociaux et sanitaires pour travailler les réorientations ?








Mise en œuvre du projet

	Collaborations existantes et collaborations à développer

	Si travail en consortium, détailler les différents intervenants au projet ainsi que leur rôle et complémentarité








	Organisation de l’action

	Organisation retenue pour la gestion locative adaptée et pour l’accompagnement social 







	Ressources humaines

	Estimation des besoins en RH et capacité à recruter les salariés ; composition de l’équipe, qualification des intervenants

	Fonction dans le
projet
	Si cette personne fait partie de la structure porteuse du projet : Salarié ou bénévole ? Si embauche prévue, le préciser
	Si cette personne
ne fait pas partie
de la structure
porteuse du projet : Partenaire ?
lequel ?
	Diplôme (Niveau,
nature, domaine)
	Temps de travail
prévu sur le projet (en ETP annuel)

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



	Investissements techniques à réaliser

	Des investissements (matériel, immobilier) sont-ils à prévoir ?









	Les étapes envisagées

	Indiquer clairement les différentes phases de mise en œuvre et la date de début de l’activité










Evaluation du projet
	Indicateurs et modalités d’évaluation

	Quelles sont les modalités prévues pour évaluer le projet ?

Quels sont les indicateurs de suivi proposés pour évaluer la performance du projet qui sera déployé ? par exemple : 
· Indicateurs de résultat et d’impact : nombre de logements effectifs, taux de rotation dans le parc, sortie vers un logement de droit commun









Eléments budgétaires et financiers
	Budget du projet

	· Budget prévisionnel de fonctionnement de l’action à joindre avec le montant prévisionnel des loyers encaissés (recettes) et le montant des loyers versés aux bailleurs (charges)





	[bookmark: _Hlk181179750]Financements

	La subvention sollicitée de .... € représente ...... % du total du budget de fonctionnement
Précisez le cas échéant les moyens mis à disposition (et leur origine) par le porteur du projet
Précisez le cas échéant les co-financements envisagés avec d’autres partenaires 
Précisez l’auto financement le cas échéant










	Pièces complémentaires à fournir

	· Agrément préfectoral conformément à la circulaire du 6 septembre 2010 relative aux agréments des organismes agissant en faveur du logement et de l’hébergement des personnes défavorisées. 
· Copie des diplômes des travailleurs sociaux pour l’accompagnement social lié au logement
· Outils utilisés (contrats de sous-location et sous-location / bail glissant, contrats d’accompagnement)



Dossier de candidature à adresser impérativement au plus tard le 10/11/2026.
[bookmark: _Hlk187412205]Le dossier de demande de subvention afférent à cet appel à projet doit être transmis au Département via la plateforme « e-démarches », via l’adresse https://e-demarches.finistere.fr/
Le téléservice à choisir sur le portail des aides à choisir est « Subventions de fonctionnement du service habitat logement » et l’intitulé de l’action à nommer est : réponse à l’AAP intermédiation locative départementale.


Engagement

Je, soussigné.e .......................................... , Représentant légal de la structure, déclare, en proposant ce projet dans le cadre de l’appel à projets Intermédiation locative départementale 2027, avoir
lu et accepté le cahier des charges. Je certifie l’exactitude des renseignements fournis.  
Fait à :
Le :
Signature :
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